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RS-Nettetal 1:

(auBer-)unterrichtliche Bausteine in einem fachbezogenen Uberblick: POLITIK +SW

Name des BO-
Terminie- Bezug zu Bausteins bzw. verantwortliche
Standard- | des Aktivitaten (Kurzbeschreibung) Kompetenzen Lernort Lehrkrafte und
rung .
elementen | Unterrichts- Akteure
vorhabens
SBO 6.1 PK: Einblick in die Arbeitsformen unterscheiden Selbstreflexion Klassenraum | Klassenlehrer/
SBO 6.2 Arbeitswelt Veranderungen in der Textrezeption (Schaubilder) Fachlehrer
8.1 SBO 5 Arbeitswelt erkennen Informationsbeschaffung
Rechte und Pflichten innerhalb | Strukturierung
der Arbeitswelt
Tarifauseinandersetzungen
SBO 5 PK: Wie arbeiten Arten von Unternehmen Motivation/Leistungsbereitschaft | Klassenraum | Klassenlehrer/
SBO 6.1, Unternehmen Unternehmensgriindung Logik, Probleml6ésung PC-Raum Fachlehrer
8.2 6.2 Jugendarbeitsschutz Prasentation Evtl. Betriebsleiter
Betriebliche Konflikte Allgemeinwissen Erkundung
Staatliche eines
Rahmenbedingungen Betriebes
SBO 4 PK: Auf dem Weg Nachdenken Uber Interessen Selbstreflexion Klassenraum | Kassenlehrer/
SBO 5 zur Berufswahl und Fahigkeiten Probleml6sung PC-Raum Fachlehrer
9.1 SBO 6.1, Anforderungen an Verantwortungsbereitschaft BIZ Berufsberatung
6.2 Auszubildende und Kritikfahigkeit
SBO 7.1 Abiturienten Kommunikation
Strategien zur beruflichen Informationsbeschaffung
Zukunft planen
SBO 6.2 PK: Wirtschaft Bedeutsamkeit von Markten Textrezeption Klasse Klassenlehrer/
und Unterschiedliche Markte Logik, Problemlésung PC-Raum Fachlehrer
9.2 kennenlernen Kommunikation

Wirtschaftspolitik
verstehen

Modell der sozialen
Marktwirtschaft

Informationsbeschaffung
Allgemeinwissen




Prasentation

SBO 5 PK: Soziale Das System der Sozialversicherung Selbstreflexion Klassenraum | Klassenlehrer/
SBO 6.2 Sicherung heute kennenlernen Logik, Problemldsung PC-Raum Fachlehrer
10.1 und morgen Sozialstaat und ich Zeitmanagement
Soziale Gerechtigkeit Kritikfahigkeit
Leben im Alter, Armutsbekampfung Informationsbeschaffung
Problematik: Renten- und Prasentation
Krankenversicherung Textrezeption
Arbeitslosigkeit Allgemeinwissen
SW: Was versteht man unter Probleml6sung Klassenraum | Fachlehrer
Globalisierung Globalisierung, Beispiele flir Kommunikation
10.2 Bedrohung oder Globalisierung, Ursachen und Verantwortungsbereitschaft

Chance

Merkmale, Folgen, z. B.
Textilindustrie

Informationsbeschaffung
Textrezeption
Allgemeinwissen
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RS-Nettetal 2.1: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw. Einblick in die Arbeitswelt
des Unterrichtsvorhabens

Inhaltliche Kurzbeschreibung Untersuchung der Veranderungen in der
Arbeitswelt, die damit verbundenen Folgen
Erwartungen der Arbeitswelt (auch
international)

Ziele Gemeinsamkeiten und Unterschiede
verschiedener Arbeitsformen beschreiben
Schaubilder interpretieren

Stellung der Frauen in der Arbeitswelt beurteilen
Tarifkonflikte in der Arbeitswelt untersuchen

Jahrgangsstufe 8.1

SBO 6.1,6.2,5

Fachbeziige und —verortung Schulinternes Curriculum
Verantwortlichkeiten Klassen- bzw. Fachlehrer

Welche Schilergruppe? Klasse

Zeitlicher Umfang Ca. 12 Stunden

Methodische Umsetzung Texte und Schaubilder analysieren, z. T. in

Gruppenarbeiten, Ergebnisse vorstellen und
prasentieren, Pro- und Contra- Diskussion zur
Frauenquote, evtl.

Planspiel zum Tarifkonflikt

Ort Klassenraum

Kompetenzen Kooperation, Selbstreflexion, Textrezeption,
Informationsbeschaffung, Strukturierung,
Kommunikation, Kritikfahigkeit, Allgemeinwissen

Vorbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Nachbereitung (berlicksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/ Gleichberechtigung in der Arbeitswelt?
Integrationsbezug/Genderbezug Frauenquote?

Dokumentation der Ergebnisse Schnellhefter/Heft
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Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung

Einbindung von Kooperationspartnern

Materialien

Team 2: Kapitel 5, S. 118 ff.
Team 2 Differenzierende Ausgabe, Kapitel 5, S.
100 ff.

RS-Nettetal 2.2: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw.
des Unterrichtsvorhabens

Wie arbeiten Unternehmen?

Inhaltliche Kurzbeschreibung

Arten von Unternehmen
Unternehmensgriindung

Bedeutung des Jugendarbeitsschutz
Machtverteilung in Unternehmen (Chef —
Betriebsrat)

Staatlicher Einfluss

Ziele

Erklaren, wie man ein Unternehmen griindet
Ideen zur Griindung eines Schiilerunternehmens
benennen kénnen

Unternehmen in Form eines Vortrages vorstellen
kdnnen

Ldsungsvorschlage flir einen Konflikt erarbeiten
Die Bedeutung des Staates im
Wirtschaftsgeschehen darstellen
Jugendschutzgesetze kennenlernen und ihre
Bedeutung erkennen

Jahrgangsstufe

8.2

SBO

5,6.1.6.2

Fachbezlige und —verortung

Schulinternes Curriculum

Verantwortlichkeiten

Klassen- bzw. Fachlehrer
Verantwortliche innerhalb des Betriebes

Welche Schiilergruppe?

Klasse

Zeitlicher Umfang

Ca. 14 Stunden

Methodische Umsetzung

Brainstorming, Diskussion, Kurzvortrage,
Umgang mit Gesetzestexten, Wandzeitung
erstellen

Ort

Klasse, Betrieb
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Kompetenzen

Vorbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Berufsfelder erkunden (Berufswahlpass)

Nachbereitung (berlicksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/
Integrationsbezug/Genderbezug

Dokumentation der Ergebnisse

Heft, Schnellhefter, BWO

Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung

Einbindung von Kooperationspartnern

Betrieb ?

Materialien

Team 2, Kapitel 6, S. 142 ff.

Berufswahlpass: Meine Berufsfelder

Team 2 Differenzierende Ausgabe Kapitel 6, S.
124 ff.

Bundesverband Deutscher Banken: Wie?
Wirtschaft erleben

RS-Nettetal 2.3: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw.
des Unterrichtsvorhabens

Auf dem Weg zur Berufswahl

Inhaltliche Kurzbeschreibung

Planung der beruflichen Zukunft, Anforderungen
an das Betriebspraktikum erganzend zu
Deutsch, Hilfen bei der Berufswahl, Erwartungen
an Schulabganger, Einstellungstests, Frauen-
und Mannerberufe?,

Ziele

Uber seine Interessen und Fahigkeiten
reflektieren kénnen, Anforderungen in Praktikum
und Beruf ermitteln, Alternative berufliche Wege
planen, Strategien fiir die berufliche Zukunft
entwickeln

Jahrgangsstufe

9.1

SBO

4,5,6.1,6.2, 7.1

Fachbezlige und —verortung

Schulinternes Curriculum

Verantwortlichkeiten

Klassenlehrer, Fachlehrer, Berufsberatung

Welche Schiilergruppe?

Klasse
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Zeitlicher Umfang Ca. 12 Stunden

Methodische Umsetzung Rollenspiel Telefonat/Einstellungsgesprach,
Checklisten sinnvoll nutzen, Gesprache mit
Berufsberatern, Assessmentcenter, Multiple-
Choice- Verfahren (Einstellungstests)

Ort Klasse, BIZ, BOB

Kompetenzen Selbstreflexion
Probleml6sung
Verantwortungsbereitschaft
Kritikfahigkeit
Kommunikation
Informationsbeschaffung

Vorbereitung (beriicksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Nachbereitung (berlicksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/ Manner- und Frauenberufe?
Integrationsbezug/Genderbezug

Dokumentation der Ergebnisse Schnellhefter, Heft, Berufswahlpass: Mein
Potenzial S. 6

Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung

Einbindung von Kooperationspartnern BIZ, BOB

Materialien Team 3 Kapitel 2, S. 34 ff.

Berufswahlpass

Team 3 Differenzierende Ausgabe Kapitel 2, S.
32 ff.

RS-Nettetal 2.4: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw. Wirtschaft und Wirtschaftspolitik verstehen
des Unterrichtsvorhabens

Inhaltliche Kurzbeschreibung (freie, soziale) Marktwirtschaft und deren
Merkmale, Bedeutsamkeit von Wirtschaftspolitik,
Wirtschaftskreislauf (einfach, erweitert),
Arbeitsplatze kontra Naturschutz

Ziele Erklaren, warum Markte bedeutsam sind,
Vorteile der sozialen Marktwirtschaft erkennen
und benennen, Ziele und Probleme staatlicher
Wirtschaftspolitik darstellen, Arbeitsplatze im
Spannungsfeld mit anderen
wirtschaftspolitischen Zielen erkennen (z. B.
Umweltschutz)
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Jahrgangsstufe

9.2

SBO

6.2

Fachbeziige und —verortung

Schulinternes Curriculum

Verantwortlichkeiten

Klassen- bzw. Fachlehrer

Welche Schilergruppe?

Klasse

Zeitlicher Umfang

Ca. 10 Stunden

Methodische Umsetzung

Planspiel, Rollenspiel, Modellbildung,
Gruppenarbeit, Referat

Ort

Klasse, PC-Raum, Aula

Kompetenzen

Textrezeption

Logik, Problemlésung
Kommunikation
Informationsbeschaffung
Allgemeinwissen

Vorbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Nachbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/
Integrationsbezug/Genderbezug

Dokumentation der Ergebnisse

Schnellhefter, Heft,

Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung

Einbindung von Kooperationspartnern

Materialien

Team 3 Kapitel 7, S. 188 ff.

Team 3 Differenzierende Ausgabe Kapitel 5, S.

124 ff, Kapitel 7, S. 70 ff.

RS-Nettetal 2.5: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw.
des Unterrichtsvorhabens

Soziale Sicherung heute und morgen

Inhaltliche Kurzbeschreibung

Sozialstaat und ich, Grundprinzipien der sozialen

Sicherung, Sozialversicherungen,
Gehaltsabrechnung im Lichte der sozialen
Sicherung




Ziele

Sozialstaat im Hinblick auf das Berufsleben
kennenlernen, Unterschiedliche Vorstellungen
von sozialer Gerechtigkeit diskutieren,
Funktionsweise des Systems der sozialen
Sicherung darstellen und verstehen, Schutz vor
Altersarmut und Arbeitslosigkeit

Jahrgangsstufe

10.1

SBO

56.2

Fachbeziige und —verortung

Schulinternes Curriculum

Verantwortlichkeiten

Klassenlehrer/ Fachlehrer
Projekt Sozialversicherung

Welche Schilergruppe?

Klasse

Zeitlicher Umfang

Ca. 12 Stunden

Methodische Umsetzung

Wandzeitung, Referat, Schaubilder erstellen

Ort

Klasse, PC-Raum

Kompetenzen

Selbstreflexion

Logik, Problemlésung
Zeitmanagement
Kritikfahigkeit
Informationsbeschaffung
Prasentation
Textrezeption
Allgemeinwissen

Vorbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Nachbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/
Integrationsbezug/Genderbezug

Altersarmut bei Mannern und Frauen

Dokumentation der Ergebnisse

Schnellhefter, Heft

Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung

Einbindung von Kooperationspartnern

Projekt Sozialversicherung

Materialien

Team 3 Kapitel 4, S. 104 ff.

Team 3 Differenzierende Ausgabe, Kapitel 6, S.
148 ff.

Heft BZP: Soziale Sicherung
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RS-Nettetal 2.6: (auBer-)unterrichtliche Bausteine als Einzelbeschreibung

Name des BO-Bausteins bzw.
des Unterrichtsvorhabens

Globalisierung — Bedrohung oder Chance?

Inhaltliche Kurzbeschreibung

Globalisierung definieren, Beispiele fiir
Globalisierung von Warenexporten, Ursachen,
Merkmale und Folgen

Ziele Arbeitsplatzwahl in Hinblick auf Globalisierung
reflektieren, Auswirkungen/Veranderung auf die
Arbeitswelt reflektieren, Risiken und Chancen im
Hinblick auf die Berufswahl aufzeigen

Jahrgangsstufe 10.2

SBO 5,6.1

Fachbeziige und —verortung

Schulinternes Curriculum

Verantwortlichkeiten

Fachlehrer

Welche Schilergruppe?

Sowi-Kurs

Zeitlicher Umfang

Ca. 14 Stunden

Methodische Umsetzung

Karikaturen und Grafiken analysieren,
Textrezeption

Ort Klassen- bzw. Kursraum
PC-Raum
Kompetenzen Problemlésung

Kommunikation
Verantwortungsbereitschaft
Informationsbeschaffung
Textrezeption
Allgemeinwissen

Vorbereitung (berticksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Nachbereitung (berlicksichtigen bei
BO-Bausteinen)

Inklusionsbezug/
Integrationsbezug/Genderbezug

Veranderungen durch Globalisierung im Hinblick
auf die Arbeitswelt von Mannern und Frauen
L+Ausbeutung"? (Textilindustrie)

Dokumentation der Ergebnisse

Schnellhefter

Verzahnung mit der Beratung und
Forderplanung




Einbindung von Kooperationspartnern

Materialien

Floren: Politik Wirtschaft 7 — 10 Kapitel 16, S.
340 ff.




